MUNICIPALIDAD DISTRITAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO CAS N2 001-2024-MDA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
POR NECESIDAD TRANSITORIA
08 (OCHO) AGENTE DE SEGURIDAD INTERNA

DE ANCON
RESULTADO DE RESLTADORE BONIFICACION | BONIFICACIO R SER
N 10N PO
EVALUACION DE PUNTAIJE
EVALUACION PUNTAJE POR PERSONAL LICENCIADO DE
] o
N APELLIDOS Y NOMBRES DNIN CURRICULAR ENTREVISTA AL | DISCAR AIDAD | 1 ae Bt ar A o] STOTAL ESTADO
PERSONAL (15%) (10%) FINAL
PUNTAJE PUNTAJE

1 |VALDEZ BELTRAN, MIGUEL ANTENOGENES | 09757970 45 30 75 2 2 75 GANADOR/A

CORONEL URTECHO, CARLOS ARMANDO | 43557785 43 32 75 el e e 75 GANADOR/A
3 |ALVAREZ MONTES, CARLOS ANTONIO 74201642 44 30 74 SRt R S X3 74 GANADOR/A

AL GANADOR/A:

1. El puntaje total minimo es de 70.00 puntos, segun lo indicado en el numeral 4.3 "Evaluaciones y Criterios de Evaluacién” de las Bases del Proceso CAS N2 001-2024-MDA.

2, El/la ganador/a del puesto debera presentar a la Subgerencia de Recursos Humanos los documentos segtn lo indicado en el numeral 4.4 "Resultados del proceso" de las Bases del
Proceso CAS N2 001-2024-MDA, los cuales son:

a) Anexo Ne 01 (firma original).

b} Anexo N2 02 (firma original).

c) Anexo N2 03 (firma y huella dactilar original).

d) Anexo N2 04 (firma y huella dactilar original).

e) Ficha RUC y/o Formato Consulta RUC.

f) Curriculum Vitae (foliado, documentado y fedateado).

g) Copia simple de Documento Nacional de Identidad.

h} Copia simple del documento/s oficial/es emitido/s por la autoridad competente para ser beneficiado con la bonificacién especial (Anexo N2 04),

i) Suspension de Renta de 4ta. Categoria.

j) Antecedentes Policiales, Penales y/o Certiadulto o Certijoven.

k) Anexo N2 06 - Formato de constancia de entrega del boletin informativo acerca de las caracteristicas del Sistema Privado de Pensiones (SPP) y de Sistema Nacional de Pensiones
(SNP) (firma y huella dactilar original).

1) Anexo N2 07 - Formato de eleccion del sistema pensionario (firma y huella dactilar original)

3. El/la ganador/a del puesto del Proceso CAS N2 001-2024-MDA, debera presentarse en Ia Oﬁcir\a de la Subgerencia de Recursos Humanos el dia 29 de febrero de 2024 para la

entrega de documentos y la suscripcidn del contrato. 1

| \

Ancon, miércoles 28 de febrero de 2024.
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